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Порядок награждения

ведомственными наградами Паралимпийского комитета России

1. Порядок награждения.

1.1. Награждение ведомственными наградами осуществляется:

- при подведении итогов работы за год;

- при праздновании профессиональных праздников, памятных и юбилейных дат организации, граждан;

- по указанию руководства Паралимпийского комитета России (далее – ПКР).

1.2. Материалы к награждению ведомственными наградами должны быть представлены в Комиссию по ведомственным наградам ПКР заблаговременно, но не позднее, чем за один месяц до наступления соответствующей даты.

1.3. Последующее представление к награждению ведомственными наградами ПКР производится не ранее, чем через 1 год после предыдущего награждения. В исключительных случаях решение о награждении принимается Президентом ПКР.

1.4. Ходатайствовать о награждении ведомственными наградами могут:

-   вице-президенты ПКР;

- руководители органов исполнительной власти субъектов Российской Федерации в области физической культуры и спорта;

-    региональные отделения ПКР;

- Общероссийская физкультурно-спортивная общественная организация «Всероссийская Федерация спорта слепых»;
-  Общероссийская общественная организация «Всероссийская Федерация спорта лиц с поражением опорно-двигательного аппарата»;

-  Общероссийская общественная организация «Всероссийская Федерация спорта лиц с интеллектуальными нарушениями»;

- Общероссийская общественная организация инвалидов «Всероссийская федерация футбола лиц с заболеванием ЦП».

1.5. Для рассмотрения вопроса о награждения ведомственной наградой необходимы следующие документы:

- ходатайство на имя Президента ПКР, подписанное руководителем представляющей организации;

- характеристика (или список) с указанием конкретных заслуг;
- наградной лист ПКР.
1.6. Ходатайство, характеристика и наградной лист направляются в Комиссию по ведомственным наградам ПКР.

1.7. Решение о награждении ведомственными наградами принимается Исполкомом ПКР по рекомендации Комиссии по ведомственным наградам ПКР, в исключительных случаях решение принимает Президент ПКР.
2. Ведомственные награды ПКР

2.1. Почетный знак «За большой вклад в развитие Паралимпийского движения в Российской Федерации»

2.1.1. Почетный знак «За большой вклад в развитие Паралимпийского движения в Российской Федерации» является высшей ведомственной наградой ПКР.


2.1.2. Почетным знаком награждаются лица за большие личные заслуги 
в области паралимпийского движения.

  2.1.3. Почетным знаком награждаются лица, ранее отмеченные Почетной грамотой ПКР, в исключительных случаях по решению Президента ПКР.


2.1.4. Награждение почетным знаком осуществляется в соответствии 
с порядком награждения ведомственными наградами ПКР.

2.1.5. Вручение почетного знака производится в торжественной обстановке Президентом ПКР или иным лицом по его поручению.


2.1.6. В трудовую книжку награжденного почетным знаком вносится запись о его награждении.


2.1.7. Повторное награждение почетным знаком не осуществляется.


2.1.8. Учет лиц, награжденных почетным знаком, осуществляется Аппаратом ПКР.
2.2. Почетная грамота Паралимпийского комитета России

2.2.1. Почетная грамота ПКР (далее - Почетная грамота) является поощрением за заслуги в сфере развития паралимпийского движения в России.

2.2.2. Почетной грамотой награждаются граждане и организации Российской Федерации, за заслуги в сфере физической культуры и спорта, адаптивной физической культуры и спорта, достигнутые успехи в установленной сфере деятельности, выполнение заданий особой важности и сложности, в связи с государственными и профессиональными праздниками, знаменательными и персональными юбилейными датами. 
  2.2.3. Почетной грамотой награждаются работники, ранее отмеченные Грамотой ПКР, в исключительных случаях по решению Президента ПКР.
2.2.4. Награждение Почетной грамотой осуществляется в соответствии с порядком награждения ведомственными наградами ПКР.

2.2.5. Вручение Почетной грамоты производится в торжественной обстановке, как правило, по месту работы награждаемого.

2.2.6. В трудовую книжку награжденного вносится запись о награждении его Почетной грамотой.

2.2.7. Дубликат Почетной грамоты не выдается.

2.2.8. Учет лиц, награжденных Почетной грамотой, осуществляется Аппаратом ПКР.

2.3. Грамота Паралимпийского комитета России

2.3.1. Грамота ПКР (далее - Грамота) является поощрением за заслуги в сфере развития паралимпийского движения в России.

2.3.2. Грамотой награждаются граждане и организации Российской Федерации, за заслуги в сфере физической культуры и спорта, адаптивной физической культуры и спорта, выполнение заданий особой важности и сложности, в связи с государственными и профессиональными праздниками, знаменательными и персональными юбилейными датами. 
  2.3.3. Грамотой награждаются работники, ранее отмеченные Благодарностью ПКР, в исключительных случаях по решению Президента ПКР.

2.3.4. Награждение Грамотой осуществляется в соответствии с порядком награждения ведомственными наградами ПКР.

2.3.5. Вручение Грамоты производится в торжественной обстановке, как правило, по месту работы награждаемого.

2.3.6. В трудовую книжку награжденного вносится запись о награждении его Грамотой.

2.3.7. Дубликат Грамоты не выдается.

2.3.8. Учет лиц, награжденных Грамотой, осуществляется Аппаратом ПКР.
2.4. Благодарность Паралимпийского комитета России

2.4.1. Благодарность ПКР (далее - Благодарность) объявляется гражданам и организациям Российской Федерации, внесшим существенный вклад в развитие отрасли физической культуры и спорта, адаптивной физической культуры и спорта, за выполнение заданий особой важности и сложности, в связи с государственными и профессиональными праздниками, знаменательными и персональными юбилейными датами, благотворительную и спонсорскую деятельность. 
2.4.2. Награждение Благодарностью осуществляется в соответствии с порядком награждения ведомственными наградами ПКР.

2.4.3. Вручение Благодарности производится в торжественной обстановке, как правило, по месту работы награждаемого.

2.4.4. В трудовую книжку награжденного вносится запись о награждении его Благодарностью.
2.4.5. Дубликат Благодарности не выдается.

2.4.6. Учет лиц, награжденных Благодарностью, осуществляется Аппаратом ПКР.
